SOLI°NI®RT

FICHE DE POSTE

COORDINATEUR DE PROJET

Soli'Niort est une association loi 1901 créée en février 2018 dont I'objectif est de permettre un acceés
digne et durable a une alimentation de qualité pour tous et de proposer des actions innovantes dans le
domaine de I'aide alimentaire. Pour cela, I'association gére deux épiceries (le Cabas Solidaire a Niort et
L'épicerie du Val sur le Haut Val de Sévre) qui reposent sur un modeéle économique atypique ou les
achats des clients solidaires permettent de financer des réductions pour les achats des clients
bénéficiaires. Au-dela d’'une épicerie, il s'agit de faire vivre des lieux de vie permettant l'inclusion, la
mixité, la non-stigmatisation, I'échange, la dignité et la solidarité.

Aujourd’hui, Soli'Niort a la possibilité de mener une expérimentation de démocratie alimentaire en
donnant la possibilité a des habitants subissant des situations d'injustice alimentaire de s’exprimer et de
tester des actions pour aller vers une alimentation plus qualitative. En effet, I'association est lauréate de
I'appel a projet « Mieux manger pour tous » qui nous permet de travailler durant 19 mois a la mise en
ceuvre de ce projet sur les territoires de Niort et du Haut Val de Sévre (dossier complet de présentation
du projet sur demande a direction@soliniort.fr).

Vous aimez le travail d’animation de groupe, vous aimez la coordination de projets, la routine n’est pas
votre point fort et vous avez envie de porter des valeurs fortes de solidarité et d'innovation, alors
n’hésitez pas a nous rejoindre !

MISSIONS

1 - MONTAGE ET COORDINATION GENERAL DU PROJET
Sous la supervision des administrateurs, de la direction et du chercheur associé :
- Finaliser la méthodologie de travail du projet : réunir et animer le comité technique, rencontrer
les partenaires, rédiger le programme, élaborer le calendrier...
- Contacter les partenaires et les producteurs pour organiser les ateliers mensuels
- Suivi global de I'avancée du projet
- Points réguliers avec la direction et les partenaires directs
- Respect du calendrier et des différentes étapes
- Elaboration et diffusion de la communication
- Associer les bénévoles et les salariés des épiceries a la mise en place des €vénements

2 — COORDINATION ET ANIMATION DES ACTIVITES AVEC LES HABITANTS
En lien avec la direction, les bénévoles, les travailleurs sociaux et les producteurs locaux :
- Constitution des groupes d’habitants a Niort et sur le Haut Val de Sévre et les amener a
exprimer de nouvelles fagons de s'alimenter et de s'approvisionner
- Créer une ambiance de groupe propice a I'expérimentation et au passage a I'action



Animation et recueil de la parole des habitants (en lien avec le sociologue associ€)
Organisation logistique des journées d'animations et des activités mensuelles

3 — COORDINATION ET SUIVI DU BILAN
En lien avec le professionnel associé, les partenaires, les habitants, les bénévoles et les salariés :

Garantir le recueil de la parole des participants du projet

Rédiger le bilan de I'expérimentation et le recueil de propositions qui sera remis aux €lus
Organiser les temps conviviaux en fin de projet (événement festif commun a tous les territoires,
remise du cahier des charges aux élus...)

PROFIL ET COMPETENCES

Partage des valeurs de solidarité de I'association et de son projet social
Expérience et compétence en animation de groupe

Expérience souhaitée dans le montage et la coordination de projet

Appétence pour le travail de terrain et les relations humaines

Sérieux, dynamique, polyvalent, autonome et prise d'initiative

Capacité d’animation et de gestion de groupe de pilotage et de partenaires
Ouvert aux autres, a I'écoute, sens de I'accueil et appétences pour le travail social
Rigoureux et organisé

Force de proposition, capacité d'adaptation et de gestion des imprévus
Appétence pour le travail en équipe, avec des bénévoles principalement

Permis B obligatoire

Connaissances et intérét des enjeux de démocratie alimentaire et du Droit a I'alimentation
appréciées

Connaissances du territoire appréciées

Maitrise de I'outil informatique (Excel, Word et Canva)

CONDITIONS

CDD de 19 mois

Durée moyenne de travail hebdomadaire : 35 heures par semaine (a organiser du lundi au
samedi, travail occasionnel le samedi et en soirée)

Rémunération : 1700 euros net / Convention collective Elisfa (emploi repere : animateur
d'activités)

Lieu de travalil : sur les territoires de Niort et du Haut Val de Sevre — Déplacements fréquents
Candidature & envoyer avant le 23 janvier

Entretien prévu les 27 et 28 janvier 2025

Début d'embauche souhaitée : 10 mars 2025

INFORMATIONS & CANDIDATURE

Stéphanie Auger / 06.10.18.97.80 / direction@soliniort.fr






